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Jedna se o $ablony:
2.111/8 Vzdélavani pracovnikil ve vzdélavani SS
2.IV/2 Vzdélavéni pracovnikii ve vzdélavani VOS

Cilova skupina Sablon:

pracovnici ve vzdélavéni: jedna se o jakéhokoliv pedagogického i nepedagogického pracovnika gkoly /
Skolského zafizeni, ktery se ve Skole / $kolském zafizeni podili na vzdélavani a je vii&i pFijemci v jakémkoliv
pracovnépravnim vztahu (pracovni smlouvou / DPC / DPP) v jakékoliv vy3i Gvazku;

ostatni pracovnici ve vzdélavani: jednd se o pracovniky 3koly / $kolského zatizeni, jejichZ druh prace souvisi
s chodem 3koly / 3kolského zafizeni (asistenti/ky, personal &kolni jidelny, hospodaFéti ¢i technitti pracovnici
apod.), ktefi se nepodili na vyuce &i vzd&lavani ve gkole / $kolském zafizeni.

Tematické zaméreni $ablon:

Sablony zaméFené na osobnostné sociélni a profesni rozvoj pracovniki ve vzdélavani lze realizovat pouze
ve zde uvedenych tematickych zaméfenich:

Témata pro pracovniky ve vzdélavani:

s pedagogicka diagnostika,

> rozvoj digitalnich kompetenci,

E podpora polytechniky,

s vzdéldvani pro udrzitelny rozvoj — nap¥. EVVO (environmentélni vzdélavani, vychova a osvéta),
klimatické vzdélavani, principy mistné zakotveného uéeni,

° prace s détmi/zaky se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami; vzdélavani heterogennich kolektiva,
° vzdélavani déti/zaka cizinch a déti/zaka s potfebou jazykové podpory,

s komunikace se zakonnymi zéstupci,

° management 3kol, fizeni organizace, leadership a Fizeni pedagogického procesu,

® vzdélavani déti a 2aki z odlisného sociokulturniho prostiedi,

] podpora uvadéjicich/provazejicich uéiteld,

s well-being a psychohygiena,

° genderova tematika v obsahu vzdélavani,

» vyuka modernich déjin,

s medialni gramotnost, prevence kybersikany, chovani na socialnich sitich, uméla inteligence,

] pohybové aktivity, ,

o vzdélavani déti, Zaku/studentd z marginalizovanych skupin, jako jsou Romové,

J odborna témata zamérena na konkrétni obory stfedniho a vy3iiho odborného vzdélani a vzdélani v

konzervatofi.
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Ostatni pracovnici ve vzdé&lavani mohou volit z témat uvedenych vyse, nebo navic téma
s profesni rozvoj ostatnich pracovnikl ve vzdélavani.

Jedna se o témata, ktera pFimo souvisi s jejich pracovni &innosti ve $kole / Skolském zafizeni.

V ramci uvedenych Zablon Ize absolvovat i kvalifikaéni a specializa¢ni studia ve smyslu zakona &. 563/2004
Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zmé&né nékterych zékon{, ve znéni pozdéjsich predpish (dale jen
,Zakon &. 563/2004 Sb.“), a vyhldsce €. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani a kariérnim systému
pedagogickych pracovnikd, ve zné&ni pozdéjiich predpisi, kterymi je mozné ziskat odbornou kvalifikaci
pedagogického pracovnika, pfipadné kvalifikaci k vykonu specializované ¢innosti ve 3kolstvi ¢i kvalifikaci
vychovného poradce.

Nelze vSak absolvovat vzdélavani, které vede k ziskani akademickych ¢i profesnichi situla.

Forma realizace Sablon:

Vzdélavani je moZné realizovat nékterou z nasledujicich forem, pfipadné i jejich kombinaci:

s akreditované i neakreditované kurzy,

2 vzdélavaci programy,

s staze u zaméstnavatel(, tzn. ve firmach &i institucich,
3 supervize/mentoring/koucink.

PoZadavky na supervizora/mentora/kouce:

» je absolventem vysokodkolského vzdélani bakaldfského nebo magisterského stupné;

» absolvoval vycvikovy program v supervizi/mentoringu/koucinku ukonéeny zavére¢nou zkouskou;

s neni zaméstnancem piijemce, ktery realizuje projekt, a to minimalné jeden rok pfed zahajenim
realizace aktivity (s vyjimkou p¥ipadu, kdy $kola zaméstnala supervizora/mentora/koute pro ucely
supervize/mentoringu/koucinku).
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Jednd se o $ablony:

2.IV/1 Koordindtor spoluprace $koly a zaméstnavatele VOS
2.111/7 Koordinator spoluprace $koly a zaméstnavatele S$

Pracovni napln:
a) navazovat kontakty, zji§fovat poZadavky firem/spole&nosti/instituci a vyhleddvat mo2né formy
spoluprace s cilem nastaveni dlouhodobé aktivni spoluprace;

b) domlouvat, vyhodnocovat, nastavovat a sjednat nejvyhodnéjéi smluvni podminky a smluvni vztahy
(rdmcové smlouvy, dilci smlouvy, pfikazni smlouvy), formy spoluprace a formy spoluprace (odborny
vycvik, odbornd praxe, vyuzivani odbornikd z praxe a jejich soucinnost pfi vyuce, G&ast odbornikd pfi
zavérecnych zkouskdch a profilové maturitni zkousce, dale sta¥e ucitelQ a nabor Zakd) a organizaéni
podminky spoluprace (vztahy, kompetence, zplsob financovani, persondini zajiéténi odborného
vzdélavani OV/PV a praktické vyuky (instruktor), pocty Zaka, BOZP atd.);

c) koordinovat a udrZovat spolupréci, provadét kontrolu;

d) reflektovat nové poZadavky vychazejici ze smluvni spoluprace a projektovat je do novych forem
kooperace;

e) zajidtovat sbér informaci, pfenos a zp&tnou vazbu;

f) podporovat ostatni kolegy ve $kole ve znalostech v problematice spoiuprace Skoly s firemnim
sektorem, organizovat staze uéiteld ve firmach;

g) vytvédret podminky pro pravidelné setkdvani oborovych odbornikd v zastoupeni — ucitelé odbornych
pfedméti daného oborového zaméreni, utitelé OV/PV a odborniky z praxe, instruktory ve stanovenych
intervalech dle potfeby smluvnich partnerd;

h) implementovat poZadavky v navaznosti na zmény provoznich podminek vychazejicich z vyvoje
techniky a technologii;

i) zndt moZnosti Skoly a garantovat provozné&-personalni zajiténi spoluprace;

j) zajistovat oboustrannou publicitu;

k) vytvaret interaktivni vazby;

) komunikovat a spolupracovat s vedenim 3koly a zastupci smluvnich partnerd;

m) poskytovat praktickd doporuceni ke zvy3ovéni kvality vzdélavani ve $koldch.



